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Fin

Contribuir a: Mejorar las condiciones 
administrativas, generando condiciones de 
orden en el actuar de la Presidencia 
Municipal

Porcentaje de acciones de la Administración
Indica el porcentaje de las acciones realizadas por la 
administración municipal

(Acciones proyectadas)/(Acciones realizadas)x100 Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual Relativo N/A N/A 2022 52839 Dirección de Administración
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

11710 22.2 0 0.0 13311 25.2 0 0.0 13311 25.2 0 0.0 14507 27.5 0 0.0 52839 100% 0 0.0

Propósito

Sujeto: Las dependencias de la 
Administración Municipal
Predicado: reciben oportunamente los 
recursos e insumos necesarios para el 
desempeño de sus funciones en beneficio 
de la población.

Porcentaje de adquisiciones oportunas
Indica el porcentaje de compras o servicios contratados 
por la Administración Municipal para la ejecución de sus 
atribuciones

(Actividades proyectadas)/(Actividades realizadas)x100 Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual Relativo N/A N/A 2022 9200 Dirección de Administración
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

1700 18.5 0 0.0 2500 27.2 0 0.0 2500 27.2 0 0.0 2500 27.2 0 0.0 9200 100% 0 0.0

1. Recursos Humanos
Indica el porcentaje de acciones realizadas en materia de 
recursos humanos

(Actividades proyectadas)/(Actividades realizadas)x100 Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 33150 Dirección de Administración
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

7988 24.1 0 0.0 7988 24.1 0 0.0 7988 24.1 0 0.0 9186 27.7 0 0.0 33150 100% 0 0.0

2. Compras
Indica el porcentaje de acciones realizadas en materia de 
compras

(Actividades proyectadas)/(Actividades realizadas)x100 Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 18400 Dirección de Administración
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

3400 18.5 0 0.0 5000 27.2 0 0.0 5000 27.2 0 0.0 5000 27.2 0 0.0 18400 100% 0 0.0

3. Informática
Indica el porcentaje de acciones realizadas en materia 
informática

(Actividades proyectadas)/(Actividades realizadas)x100 Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 386 Dirección de Administración
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

95 24.6 0 0.0 97 25.1 0 0.0 97 25.1 0 0.0 97 25.1 0 0.0 386 100% 0 0.0

4. Servicios Generales
Indica el porcentaje de acciones realizadas en materia de 
servicios generales

(Actividades proyectadas)/(Actividades realizadas)x100 Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 880 Dirección de Administración
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

220 25.0 0 0.0 220 25.0 0 0.0 220 25.0 0 0.0 220 25.0 0 0.0 880 100% 0 0.0

5. Control Patrimonial
Indica el porcentaje de acciones realizadas en materia de 
control patrimonial

(Actividades proyectadas)/(Actividades realizadas)x100 Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 23 Dirección de Administración
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

7 30.4 0 0.0 6 26.1 0 0.0 6 26.1 0 0.0 4 17.4 0 0.0 23 100% 0 0.0

1.1 Contratos de confianza
Indica el porcentaje de contratos de personal de 
confianza elaborados

(Contratos proyectados)/(Contratos realizados)x100 Base de datos y contratos Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 3150
Dirección de Administración 

/Recursos Humanos
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

788 25.0 0.0 788 25.0 0.0 788 25.0 0.0 786 25.0 0.0 3150 100% 0 0.0

1.2. Dispersión de Nomina
Indica el porcentaje de archivos de dispersión de nomina 
generados

(Archivos de nomina programados)/(Archivos de nomina 
generados)x100

Dispersiones de nomina Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 16600
Dirección de Administración 

/Recursos Humanos
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

3984 24.0 0.0 3984 24.0 0.0 3984 24.0 0.0 4648 28.0 0.0 16600 100% 0 0.0

1.3. Archivos CFDI
Indica el porcentaje de facturaciones y timbrados de 
nomina generados

(CFDI programados)/(CFDI realizados)x100 UIDD generados ante el Servicio de Administración Tributario Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 13400
Dirección de Administración 

/Recursos Humanos
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

3216 24.0 0.0 3216 24.0 0.0 3216 24.0 0.0 3752 28.0 0.0 13400 100% 0 0.0

2.1. Atención de requerimientos
Indica el porcentaje de atenciones a los requerimientos 
que las diferentes áreas de la administración municipal 
realizan

(Requisiciones proyectadas)/(Requisiciones surtidas)x100 Requerimientos aprobados Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 9200
Dirección de 

Administración/Compras
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

1700 18.5 0.0 2500 27.2 0.0 2500 27.2 0.0 2500 27.2 0.0 9200 100% 0 0.0

2.2. Pago a proveedores
Indica el porcentaje de pagos a personas físicas o morales 
que se desempeñan como proveedores del municipio 
realizados

(Facturas recibidas)/(Facturas pagadas)x100 Facturas pagadas Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 9200
Dirección de 

Administración/Compras
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

1700 18.5 0.0 2500 27.2 0.0 2500 27.2 0.0 2500 27.2 0.0 9200 100% 0 0.0

3.1. Mantenimiento de equipo de computo
Indica el porcentaje de mantenimientos preventivos y 
correctivos del equipo de computo e informativo de la 
presidencia

(Mantenimientos programados)/(Mantenimientos 
realizados)x100

Bitácora de trabajo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 187
Dirección de 

Administración/Informática
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

46 24.6 0.0 47 25.1 0.0 47 25.1 0.0 47 25.1 0.0 187 100% 0 0.0

3.2. Actualización pagina web
Indica el porcentaje de actualizaciones realizadas a la 
pagina web del Municipio

(Actualizaciones programadas)/(Actualizaciones 
realizadas)x100

Pagina web Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 12
Dirección de 

Administración/Informática
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

3 25.0 0.0 3 25.0 0.0 3 25.0 0.0 3 25.0 0.0 12 100% 0 0.0

3.3 Asignaciones de red
Indica el porcentaje de asignaciones, reasignaciones y 
restauraciones de las direcciones IP realizadas

(IP´s programadas)/(IP´s asignadas)x100 Bitácora de trabajo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 187
Dirección de 

Administración/Informática
Eje 5, Municipio 
austero y abierto

46 24.6 0.0 47 25.1 0.0 47 25.1 0.0 47 25.1 0.0 187 100% 0 0.0

4.1. Mantenimientos parque vehicular
Indica el porcentaje de mantenimientos preventivos y 
correctivos al parque vehicular de la presidencia 
realizados

(Mantenimientos programados)/(Mantenimientos 
realizados)x100

Orden de trabajo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 560
Dirección de 

Administración/Servicios 
generales

Eje 5, Municipio 
austero y abierto

140 25.0 0.0 140 25.0 0.0 140 25.0 0.0 140 25.0 0.0 560 100% 0 0.0

4.2. Servicios de balconería
Indica el porcentaje de servicios de balconería solicitados 
por las áreas de la administración municipal realizados

(Servicios proyectados)/(Servicios realizados)x100 Orden de trabajo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 320
Dirección de 

Administración/Servicios 
generales

Eje 5, Municipio 
austero y abierto

80 25.0 0.0 80 25.0 0.0 80 25.0 0.0 80 25.0 0.0 320 100% 0 0.0

5.1. Inventario físico
Indica el porcentaje de levantamientos del inventario 
físico de los bienes muebles del municipio realizados

(Inventarios proyectados)/(Inventarios realizados)x100 Inventario de bienes del municipio por dirección Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 2
Dirección de 

Administración/Control 
Patrimonial

Eje 5, Municipio 
austero y abierto

1 50.0 0.0 0 0.0 0.0 1 50.0 0.0 0 0.0 0.0 2 100% 0 0.0

5.2. Generación de resguardos
Indica el porcentaje de resguardos de bienes muebles por 
dirección realizados

(Resguardos programados)/(Resguardos realizados)x100 Resguardos de bienes muebles Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo N/A N/A 2022 21
Dirección de 

Administración/Control 
Patrimonial

Eje 5, Municipio 
austero y abierto

6 28.6 0.0 6 28.6 0.0 5 23.8 0.0 4 19.0 0.0 21 100% 0 0.0
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